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Trivsel og arbejdsmiljg

Medarbejdernes trivsel er vigtig for en funktionel og dynamisk besaetning.
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Trivsel

Den Europaeiske Union ved Den
Europaeiske Fond for Udvikling af
Landdistrikter og Ministeriet for
Fgdevarer, Landbrug og Fiskeri har
deltaget i finansieringen af projektet.

Promilleafgiftsfonden for landbrug
Medarbejdernes trivsel er vigtig for en funktionel og dynamisk bedrift. Her pd siden kan der findes vaerktgjer til at arbejde med trivsel blandt
medarbejdere.
Siden vil Igbende bliver opdateret med flere vaerktgjer.

Formalet med "”Smil til arbejdsopgaver”

“Smil til arbejdsopgaver” er et trivselsvaerktgj, som benyttes til at skabe dialog omkring arbejdsopgaver og trivsel pd arbejdspladsen. Det er ideelt at
gennemfgre "Smil til arbejdsopgaver" i forbindelse med MU-Samtaler.

Vejledning til "Smil til arbejdsopgaver”

Hent skemaet: “Smil til arbejdsopgaver”

Formalet med "Arbejdsplaner”

Med "Arbejdsplaner” bliver arbejdsopgaverne sat i system. Det bliver synliggjort, hvem der er ansvarlig for forskellige opgaver. Samtidig bliver det
nemmere at overtage for en kollega i forbindelse med ferie eller sygdom.

"Arbejdsplaner”

Formdlet med "Rgde, gule og grgnne arbejdsdage"

"Rgde, gule og grenne dage” sikrer at vigtige arbejdsopgaver bliver udfgrt selv pa dage hvor intet g&r som planlagt. Med veerktgjet kommer man pd
forkant med disse dage og alle medarbejdere ved hvad der forventes af dem i uventede situationer.

"Rgde, gqule og grgnne arbejdsdage”
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